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José van Vonderen

Tekst

• producties

• advies & coaching

• redactie

Persoonlijke coaching:
Effectief schrijven

Zó schrijven dat men uw teksten graag leest. Dat wat u te zeggen 

heeft, duidelijk en direct overkomt. Dat lezers zich aangesproken 

voelen. Dat uw teksten het doel bereiken dat u voor ogen staat.  

Of het nu om adviezen, beleidsteksten of artikelen gaat, om 

onderzoeksrapporten of verslagen.

U kunt zo leren schrijven door schrijfcoaching op maat, coaching 

die zich volledig richt op uw eigen werksituatie, die uitgaat van 

teksten die u zelf heeft geschreven en nog gaat schrijven. Individuele 

coaching of in een kleine groep van collega’s.

Deze schrijfcoaching wordt aangeboden door José van Vonderen  

Tekst-producties – advies & coaching – redactie. Zij heeft langdurige 

ervaring met schrijven, redigeren, bewerken en herschrijven van 

teksten. Daarnaast heeft zij ruime ervaring met het begeleiden van 

mensen die uit hoofde van hun functie (adviseurs, onderzoekers, 

beleidsmedewerkers) regelmatig teksten moeten produceren.

Werkwijze op maat

Uitgangspunt is dat het coachingstraject maximaal drie tot 

vier maanden duurt. De aanpak bestaat uit een beperkt aantal 

coachingsgesprekken in combinatie met begeleiding via telefoon en 

e-mail. 

De coaching kan zich richten op het schrijfproces en het 

schrijfproduct.

Bij het proces gaat het om het ontwikkelen van een strategie voor 

het opzetten en schrijven van een tekst. Daarbij komen vragen aan 

de orde als: hoe begin je met schrijven, hoe stem je een tekst af op 

de doelgroep, hoe snel en langzaam gaat het schrijven, wat kun je 

doen als je vastloopt? Bij het product kan het gaan om aspecten als 

woordgebruik, zinsbouw, structuur en stijl.

Om zich bewust te worden van de persoonlijke schrijfstijl en 

-wijze begint de deelnemer met het analyseren van een eigen, 

representatieve tekst. Wat is goed aan de tekst en wat valt te 

verbeteren? De schrijfcoach analyseert dezelfde tekst en brengt 

eveneens verbeterpunten in kaart. In het eerste coachingsgesprek 

bespreken cliënt en coach hun bevindingen, zij spreken af waarop 

de coaching zich zal richten en zij maken een werkplan. De cliënt 

kan bijvoorbeeld beginnen met de geanalyseerde tekst te herzien of 

een nieuwe tekst te schrijven waarin de adviezen worden toegepast. 

Eventueel worden schrijfoefeningen aangereikt.

Contact

Bel of mail voor een vrijblijvend, oriënterend gesprek:

José van Vonderen

(030) 2400 727

info@josevanvonderen.nl

www.josevanvonderen.nl


